TERZA AREA del BIENNIO POST-QUALIFICA

PROGETTO ATTIVITA’ DI  PROFESSIONALIZZAZIONE
(Terza area)

Boselli Happiness 2008-2009
Le attività di professionalizzazione (terza area-D.M. 15/4/94) fin dal loro inizio sono state affidate dall’istituto all’Enaip che ha provveduto alla loro gestione secondo le modalità concertate con la Presidenza e secondo i programmi forniti dalla Regione Piemonte. Con l’andar degli anni la maggior parte dei corsi sono passati, gradualmente, dal regime a finanziamento europeo al regime surrogatorio e quindi a totale a carico del MIUR.

A partire dall’anno scolastico 2004-2005 il Ministero ha ridotto i finanziamenti  rendendo di fatto impossibile all’Enaip di gestire i corsi mantenendo invariate le ore previste dalla normativa per l’ottenimento della Qualifica regionale di II livello.
Le difficoltà finanziarie hanno favorito un profondo ripensamento della proposta didattica finora adottata. Si è potuto così enucleare la NUOVA PROGRAMMAZIONE. 

Alla data odierna non è ancora certa l’entità dei finanziamenti per il corrente anno scolastico,  pertanto non è attualmente possibile quantificare il numero totale delle ore di formazione e di stage dei singoli percorsi.  Vengono comunque proposti agli allievi alcuni percorsi per i quali l’Istituto è in grado di garantire un monte ore di formazione.

CLASSI IV-V


Esperto di E-COMMERCE

Obiettivi del corso: formazione di personale in grado di realizzare e gestire siti web su richiesta di aziende che abbiano deciso di accettare la sfida della rete.
Referente: 


prof.ssa Dogliani

Gruppo di Progetto: 
proff.     Dogliani – Speranza- Iulianetti 
	1° anno – classi IV
	2° anno – classi V

	Formazione: 

Orientamento al lavoro - Inglese -  Web Management – Internet Marketing  


	Formazione: 

Orientamento al lavoro - Inglese -  Informatica Internet Marketing  



	Stage e Pratica lavorativa presso Aziende del settore 
	


Potenziamento competenze linguistiche professionali
Proposta di un’azione in ottica CLIL (azioni di apprendimento in lingua straniera declinate a tematiche di natura organizzativa e gestionale)
	1° anno – classi IV
	2° anno – classi V

	Formazione: 

Orientamento al lavoro - Inglese -  

Organizzazione e Management (metodo CLIL in inglese)

Marketing (metodo CLIL in inglese) 
	Formazione: 

Orientamento al lavoro - Inglese -  

Organizzazione e Management (metodo CLIL in inglese)

Marketing (metodo CLIL in inglese) 

	Stage e Pratica lavorativa presso Aziende del settore 
	



    

Obiettivi del corso: 

Fornire competenze di tipo linguistico e di accoglienza/pubbliche relazioni nell’ambito delle professioni turistiche
Referente: 


proff   Cammisa – Giorgetta
Gruppo di Progetto: 
proff.  Cammisa – Giorgetta 
	1° anno – classi IV
	2° anno – classi V

	Formazione: 

Inglese – Orientamento al lavoro 

Comunicazione - Accoglienza turistica
	Formazione: 

Inglese –  
Comunicazione – Accoglienza turistica

	Stage e Pratica lavorativa presso Agenzie ed enti del settore
	




Obiettivi del corso: 

acquisire elementi di orientamento alla scelta. Acquisire elementi per il superamento test di ingresso. Acquisire competenze trasversali spendibili in facoltà diverse.
Referente: 


prof. Serra M.

Gruppo di Progetto: 
prof. Serra M. 

	1° anno – classi IV
	2° anno – classi V

	Formazione: 

 Inglese – Orientamento al lavoro 

Problem solving -        Scritture per l’apprendimento -          Elementi disciplinari  I anno di corso


	Formazione: 

Inglese - Problem solving - Scritture per l’apprendimento - Elementi disciplinari  I anno di corso

	Stage e Pratica lavorativa presso istituzioni culturali della città - Università
	




Obiettivi del corso: 

· Acquisizione di  competenze necessarie al lavoro in campo socio-sanitario.

 Referente: 


proff. Guidoni -  Bertini
 Gruppo di Progetto: 
proff. Guidoni – Bertini
	1° anno – classi IV
	2° anno – classi V

	Formazione: 

 Inglese –  Comunicazione sociale – Primo Soccorso –Metodologie e tecniche del gioco e dell’animazione – Orientamento allo stage

	Ancora da definire

	Stage e Pratica lavorativa presso Operatori del settore
	


Tutti i percorsi delle classi IV e V inizieranno con un modulo di inglese di 40 ore (a livelli), seguiti  da  moduli con le discipline d’indirizzo fino al raggiungimento del monte ore che sarà finanziato dal Ministero. 

Docenti coordinatori dei moduli di inglese: Prof.ssa  Maspoli

Al termine del primo anno di corso è previsto un periodo di stage da effettuarsi nei mesi di giugno/luglio.

I PERCORSI SARANNO ATTIVATI IN BASE ALE SCELTE EFFETTUATE DAGLI ALLIEVI  NELLA PRIMA SETTIMANA DI SCUOLA
